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Проект: № BG05SFPR002-2.002-0037-C01 

„Укрепване на общинския капацитет в социалната сфера на 
общинска администрация Криводол“ 

 Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 
Процедура за БФП: BG05SFPR002-2.002 

 
УТВЪРЖДАВАМ: 
…………….…………… 
ХРИСТО ДОКОВ 
Кмет Община Криводол 

ПРОТОКОЛ № 1 
Етап 1: Документална проверка (селекция по документи) 

от 
ЗАСЕДАНИЕ НА КОМИСИЯТА ЗА ИЗВЪРШВАНЕ НА ПОДБОР ЗА ДЛЪЖНОСТ 

„СЪТРУДНИК, СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ“ 
 

по проект № BG05SFPR002-2.002-0037-C01 „Укрепване на общинския капацитет в 
социалната сфера на общинска администрация Криводол“, по процедура чрез директно 
предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.002 „Укрепване на 
общинския капацитет” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-
2027,  
Днес 02.03.2023г. на основание Заповед № 104 от 06.02.2023г. на Кмета  на Община 
Криводол, комисия в състав: 
Председател: 

Анита Петрова  
Членове: 

1. Илияна Василева 
2. Светла Ставрова 

констатира, че до 28.02.2023г. вкл., за длъжност „Сътрудник, социални дейности“,  по 
проект № BG05SFPR002-2.002-0037-C01 „Укрепване на общинския капацитет в 
социалната сфера на общинска администрация Криводол“, по процедура чрез директно 
предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.002 „Укрепване на 
общинския капацитет” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-
2027 заявления са подали следните кандидати:  
1 . Мариана Руменова Асенова със Заявление с вх.№ 1/ 27.02.2023г.  
Кандидатите са приложили всички изискуеми документи  съгласно обявата за наемане на 
персонал. 
След разглеждане на подадените документи от кандидат: Мариана Руменова Асенова  
Комисията взе следното решение: същият е допуснат и поканен до етап 2. 
 Събеседването с допуснатия кандидат ще се проведе  на 06.03.2023г. от 10,00 часа в 
Заседателната зала на община Криводол. 
 
Председател: Анита Петрова ………….. 
 
Член : Илияна Василева ………………… 
Член: Светла Ставрова ………………….



Програма „Развитие на човешките ресурси“ 

Договор № BG05SFPR002-2.002-0037-C01 финансиран от Европейския социален фонд + чрез Програма 
“Развитие на човешките ресурси” 2021-2027. 
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